
 

独立行政法人航空大学校の平成 26 事業年度評価結果の主要な反映状況 
 
１．役員人事・報酬への反映について 

役員人事への反映 

 

中期目標に定められた業務について、中期計画に沿った年度計画が達成され、国土交通大臣による平成 26 年度 

の総合評価が「B」評価であったこと等を踏まえ、役員の解任等は行わなかった。  

 

２．法人の運営、予算への反映について  

評価項目 平成 26 事業年度評価における主な指摘事項 平成 27 年度及び 28 年度の運営、予算への反映状況 

国民に対して提

供するサービス

その他の業務の

質の向上に関す

る事項 

・入学試験の成績と入学以降の成績との相関関係の

分析については、今後もより一層充実させていく

べきである。 

・安全への取り組みについては正解というものは無

いが、より一層の取り組みを推進してほしい。 

・平成 28 年度に入学試験成績と入学以降の成績について相

関分析を実施したが、有意な相関はみられなかった。入学

試験を改善するため、引き続き努力していく。 

・平成 28 年度からの第 4 期中期目標期間において、引き続

き、安全管理体制の強化に向けた取組を推進している。 

業務運営の効率

化に関する事項 

なし 

 

 

 

財務内容の改善

に関する事項 

なし 

 

 

その他の事項 

 

なし  

 


