
独立行政法人航空大学校の令和４事業年度評価結果の主要な反映状況 

 

１．役員人事への反映について 

役員人事への反映 
中期目標に定められた業務について、中期計画に沿った年度計画が達成され、国土交通大臣による令和４年度 

の総合評価が「B」評価であったこと等を踏まえ、役員の解任等は行わなかった。 

 

２．法人の運営、予算への反映について 

評価項目 令和４年度評価における主な指摘事項 令和５年度及び６年度の運営、予算への反映状況 

国民に対して提

供するサービス

その他の業務の

質の向上に関す

る事項 

・更なる裾野拡大のために首都圏や関西圏において

も学校説明会、受験相談会を検討してほしい。 

 

・令和４年度には千葉県で行われる学校説明のイベントに参

加しており、令和５年度にも引き続き同イベントへの参加

を計画しておりましたが、日程の関係で参加を見合わせま

した。令和６年度には参加する予定であり、今後も引き続

き同イベントへの参加を計画していきます。また、更なる

裾野拡大に向け、首都圏や関西圏における他のイベントへ

の参加についても検討して参ります。 

業務運営の効率

化に関する事項 

なし － 

 

財務内容の改善

に関する事項 

なし 

 

－ 

 

その他の事項 なし － 

 


